


El projecte Arrela’t és una eina socioeducativa d’inclusió

social per a joves en risc d’exclusió basada en la mentoria

esportiva i cultural. 

El projecte posa en valor l’esport i les activitats esportives

o culturals per promoure hàbits saludables, la gestió

emocional i l’adquisició de soft-skills per al 

desenvolupament personal dels joves. Això es possible a 

través de la contribució de mentors implicats a l’àmbit de 

l’esport o la cultura, que promouen el procés d’inclusió de 

joves en risc d’exclusió.

BENEFICIARIS

Joves en situació de vulnerabilitat o en risc d’exclusió

Joves en situació d’abandonament escolar prematur

Organitzacions esportives o culturals que vulguin

capacitar les persones tècniques en mentoria social

EL PROJECTE 



SEO Business Proposal

PERQUÈ 

IMPLEMENTAR 

PROJECTES EN 

MENTORIA?

Generar inclusió social a través de l’eina

socioeducativa de mentoria en l’àmbit esportiu, 

cultural, etc. Per suplir les desigualtats

educatives que es generen en el temps fora

escola.

Desenvolupar hàbits saludables, competències

i gestió emocional a través de la pràctica

esportiva en persones joves en situació de 

vulnerabilitat.

Donar suport als clubs, les organitzacions

esportives i entitats per a dissenyar

processos inclusius i de cohesió social.

Establir la responsabilitat social dintre de l’àmbit

esportiu a partir de la creació d’una xarxa que 

garanteixi el desenvolupament d’estratègies per 

impulsar l’accés de l’esport per a tothom.

Prevenir l’abandonament escolar de joves en 

risc d’exclusió.

Reduir les desigualtats en les oportunitats

educatives que donen l’accés a les activitats

extraescolars.



BENEFICIARIS

QUÈ INCLOU EL 

PROJECTE? 

• Anàlisi de les necessitats del territori i identificació dels agents del territori que s’implicaran en el projecte

• Creació d’un equip de seguiment tècnic (per exemple Gentis-servei municipals o entitats implicades)

• Selecció d’un grup de persones joves usuàries (habitualment per Serveis Socials, centres educatius o entitats del tercer 

sector)

• Identificació de les persones mentores voluntàries, tenint en compte els agents del territori implicats (per exemple, 

entitats esportives)

• Formació de les persones voluntàries

• Inici de les mentories i activitats acompanyades (esport, activitats cultures, de reforç educatiu...)

• Acompanyament a les mentories

• Avaluació

• Pilotatges a 14 municipis del territori català

• Acompanyament i formació als territoris

• Formació en implementació de projectes de 

mentoria

• Seguiment tècnic del projecte i avaluació d’impacte



 Assignar una persona referent per tal que l’equip tècnic s’hi pugui coordinar.

 Captar els joves participants i les persones voluntàries que exerciran el rol de mentors/es i crear les parelles de 

mentoria. 

 Realitzar la formació en mentoria social per a les persones voluntàries. 

 Afavorir l’acollida a l’infant i/o la persona jove i la seva inclusió en la pràctica esportiva, cultural o de coneixement de 

l’entorn.

 Facilitar informació sobre el cost de participació de la pràctica esportiva/participació en activitats culturals  (material, 

fitxa federativa, desplaçament, etc.) 

 Compromís d’implementar el projecte i realitzar el seguiment amb l’equip tècnic.

 Fer difusió del projecte i facilitar informació per a la captació de mentors.

BENEFICIARIS

COM PODEN ARRELAR ELS 

AGENTS DELS TERRITORIS? 

AJUNTAMENTS/ENTITATS 

SOCIALS/ESPORTIVES/

CULTURALS



AVALUACIÓ 

DE L’IMPACTE 

A LA COMUNITAT 

PROPERA

A partir del primer pilotatge hem comprovat que les 

accions de sensibilització i connexió entre els agents del 

projecte impacten de forma profunda en la comunitat 

transformant la visió sobre la inclusió social. 

L’execució del projecte serveix com a prevenció de 

l’abandonament escolar prematur en les persones 

participants.

Les activitats vinculades al projecte milloren les 

oportunitats educatives en el temps fora escola de les 

persones joves en risc d’exclusió.

Anàlisi de l'impacte a través de la Plataforma ONLBG


