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1. Entitat i bon govern

GIRONÈS

Girona

Baix Empordà

La Selva

BARCELONÈS

Barcelona

Baix Llobregat

Vallès Oriental

Vallès Occidental

Maresme

TARRAGONÈS

Tarragona

Alt Camp

El Priorat

TERRES DE L’EBRE

Baix Ebre

Montsià

Terra alta

Ribera d’Ebre

ÀMBIT GEOGRÀFIC

Consulta-ho a la web 
fent clic a l’enllaç 
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https://www.gentis.org/qui-som-gentis/missio-visio-valors-gentis/
https://www.gentis.org/wp-content/uploads/2021/06/BS_2019_GENTIS_adjunt.pdf
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ACTIVITATS I 
PROJECTES



Orientació 
laboral

FORMACIÓ 
OCUPACIONAL I 
PROFESSIONAL

INTERMEDIACIÓ 
LABORAL

Mediació 
comunitària

LÍNIES I ÀMBITS D’ACTUACIÓ 
PRINCIPAL

EDUCACIÓ 
I LLEURE

EMPRENEDORIA 
I INNOVACIÓ

ÀMBITS 
D’ACCIÓ

formACIÓ

ORIENTACIÓSERVEIS 
CENTRALS

Programes per 
la formació i 
inserció 
laboral

ACTIVITATS I PROJECTES –
LÍNIES I ÀMBITS D’ACTUACIÓ PRINCIPALS
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https://www.gentis.org/wp-content/uploads/2021/06/BS_2019_GENTIS_adjunt.pdf


ACTIVITATS I PROJECTES –
LÍNIES I ÀMBITS D’ACTUACIÓ PRINCIPALS
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ORIENTACIÓ LABORAL

Programes per a la millora de l’ocupabilitat: Per a

donar suport a persones aturades, persones amb

discapacitat en situació d’atur o millora professional,

persones derivades de serveis socials i d’atur de llarga

durada, joves en situació de recerca de la seva

primera feina, dones aturades en situació de

vulnerabilitat i/o que han patit violència de gènere,

d’entre altres.

EMPRENEDORIA SOCIAL

Espai de trobada, cooperació i transformació social a

través de projectes com l’Ateneu Cooperatiu de Terres

Gironines i els Punts d’Autoocupació Incorpora per

assessorar persones autònomes.

FORMACIÓ OCUPACIONAL I PROFESSIONAL

Formació per a la millora competencial a través de convocatòries

realitzades per a persones aturades i per a persones treballadores.



ACTIVITATS I PROJECTES –
LÍNIES I ÀMBITS D’ACTUACIÓ PRINCIPALS
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INTERMEDIACIÓ LABORAL

Mediació amb empreses, pràctiques, selecció i suport

en la retenció de talent.

MEDIACIÓ COMUNITÀRIA

Treballant amb i per a la comunitat amb gestió de

projectes amb el Col·lectiu Gitano a algunes

poblacions o projectes en Centres penitenciaris.

EDUCACIÓ I LLEURE

Accions educatives i comunitàries vers la inclusió a

través de l’Escola d’Adults, els PFI, GESO i els Punts

Òmnia.

https://www.gentis.org/wp-content/uploads/2021/06/BS_2019_GENTIS_adjunt.pdf


2019

384

Nombre total d’empreses proveïdores

Empreses proveIDORES

El Patronat està conformat al 2019 per 5 persones membres: 

Presidència, Secretaria, Tresoreria i dues persones Vocals

2019

Nombre total de dones i homes al patronat

patronat

> L’entitat compta amb criteris de selecció de proveïdoria sota criteris sostenibles i normes bàsiques

contra la corrupció.

> Comptem amb informació a eixos d’Identitat:

Codi Ètic (Apartat 9.5)

Política de les entitats (Apartat 19)

Codi de Conducta i Bon Govern, d’entre altres.

Bon govern i proveidoria
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https://www.gentis.org/wp-content/uploads/2019/02/Codi-Etic-extens.pdf
https://www.gentis.org/wp-content/uploads/2020/01/Eixos3-Politica-Entitats.pdf
https://www.plataformaeducativa.org/portal/wp-content/uploads/2020/01/5-Codi-bon-govern-i-bones-practiques.pdf
https://www.gentis.org/wp-content/uploads/2021/06/BS_2019_GENTIS_adjunt.pdf


2. PERSONES I ORGANITZACIÓ

71,93%

28,07%

Dones en plantilla = 82

Homes en plantilla = 32

2019Nombre de dones i 

homes a l’equip directiu

Nombre de dones i homes en plantilla

Equip directiu
plantilla

PLANTILLA SEGONS SEXE I GRUP PROFESSIONAL

Direcció i coordinació de servei / 
Sotsdirecció de servei 54 26

12 2

6 1

Peo/na i serveis

Administració

3 2

DONES HOMES 

1 1

7 1

Llicenciatures / diplomatures

Personal qualificat

PERSONES I ORGANITZACIÓ7 de 22BALANC SOCIAL 2019 · FUNDACIÓ GENTIS

https://www.gentis.org/wp-content/uploads/2021/06/BS_2019_GENTIS_adjunt.pdf


Personal segons sexe amb contracte indefinit/temporal

Ràtio salari més alt/salari més baix 4,63
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2019

43,86%

56,14%

PERSONAL AMB CONTRACTE LABORAL INDEFINIT

PERSONAL AMB CONTRACTE LABORAL TEMPORAL

45,21%

40,63%

54,88% 59,38%

https://www.gentis.org/wp-content/uploads/2021/06/BS_2019_GENTIS_adjunt.pdf


Personal contractat en risc d’exclusió social

Personal contractat en situació de risc d’exClusió social o de vulnerabilitat
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3

Persones en risc d’exclusió
social i/o discapacitat

https://www.gentis.org/wp-content/uploads/2021/06/BS_2019_GENTIS_adjunt.pdf


Personal contractat per programes d’inserció
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Conveni de pràctiques

Contracte en pràctiques

Contractes d’inserció

4

0

0

https://www.gentis.org/wp-content/uploads/2021/06/BS_2019_GENTIS_adjunt.pdf


Personal que ha rebut formació

Personal en plantilla que ha rebut formació 

que ofereix l’Entitat

90%

Hores de formació

Nombre total d’hores de formació 1641 h.

Despesa en formació

Despesa en formació 46.686,55€

Prevenció de Riscos laborals

Hores de formació en matèria de prevenció de 

riscos laborals

147 h.

FORMACIÓ
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BS_2019_GENTIS_adjunt.pdf


PERSONES VOLUNTÀRIES
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Nombre total de persones voluntàries

Persones voluntàries que han rebut formació

Algunes de les tasques desenvolupades són:

Suport a material

Suport a la gestió de tasques d’oficina

100%

4

BS_2019_GENTIS_adjunt.pdf


3. PERSONES ATESES
COL· LECTIU BENEFICIARI

Es desenvolupa atenció a infants, adolescents, 

joves i persones en situació de 

vulnerabilitat social.

Persones ATESES

L’Entitat calcula el v olum de 

persones ateses indirectes, 

comptabilitzant el nombre 

de famílies o persones tutores 

legals. 

Persones ateses/beneficiàries

Persones ateses/beneficiàries 

indirectes

7.795

Nombre de persones ateses/beneficiàries 
directes i indirectes

Nombre de persones ateses/beneficiàries per 
LÍNIES D’ACTIVITAT
FORMACIÓ OCUPACIONAL I 

PROFESSIONAL 

ORIENTACIÓ LABORAL I 

INTERMEDIACIÓ

1.772

3.695

7.795
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EDUCACIÓ I LLEURE

EMPRENEDORIA SOCIAL

MEDIACIÓ COMUNITÀRIA

1.813

221

294

BS_2019_GENTIS_adjunt.pdf


4.  MEDI AMBIENT

Volum total de residus generats, per tipus i 

mètode d’eliminació o v ies de gestió (kg)

Consum energètic 

segons tipus de font

Consum energètic

Gestió de residus

Inversions significatives en

millores ambientals

Inversions

33.057,01 €

Valor monetari

0
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70

Paper confidencial Paper Tòners TOTAL

2019

Electricitat (kwh)

Emissions indirectes de CO2 

18.929,82

6.076,47

2,59

59,95

1,36

63,9
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BS_2019_GENTIS_adjunt.pdf


5. ECONOMIA I FINANCES

> Persones adultes o joves amb en situació d’exclusió social i/o 

discapacitat.

> Famílies i persones tutores de les persones ateses

> Entitats i serveis del tercer sector i de l’atenció a persones amb

discapacitat

> Aquelles persones que són consumidores dels productes/serveis

de les empreses privades per les que treballa l’entitat.

Perfil de la clientela, persones consumidores dels nostres 
productes i serveis

4.857.980,95€

Ingressos
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BS_2019_GENTIS_adjunt.pdf


EFECTIVITAT
4.298.385,01€

DESPESES FUNDACIONALS

RÀTIO DESPESA ACTIVITAT FUNDACIONAL 1

RÀTIO DESPESES FUNDACIONALS

EFICIÈNCIA

> Indicadors concrets de cada servei

> Procediment d’avaluació i evolució

> Informe anual de resultats

> Sistema de Gestió de la Qualitat

> Enquestes de satisfacció de les persones 

ateses i la clientela

> Reunions periòdiques de l’equip de treball

> Recollida de millores i demandes
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6. INNOVACIÓ, XARXA COMUNITÀRIA I CIUTADANIA

Grup Motor de Participació: Incorporació a 

l’aplicació informàtica per a processos participatius.

Projectes d’innovació
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Projectes competències

Incorporació d’una metodologia que facilita que les persones orientadores

disposin d’un decàleg d’activitats que els permeti millorar la seva intervenció

amb els diferents col· lectius d’atenció.

BS_2019_GENTIS_adjunt.pdf


Participació en taules sectorials
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INCORPORA. Participació en les comissions de treball de l’àmbit del programa 

INCORPORA de l’Obra Social “La Caixa”.

INCORPORA intermediació. Grups de treball territorials, participa a 

Tarragona i Barcelona i la lidera a Girona

REINCORPORA. Grup de treball que dins del marc incorpora realitza amb

col·laboració amb el CIRE accions d’orientació i intermediació laboral a persones

sota mesura judicial.

INCORPORA joves. Grup de treball que dins del marc Incorpora realitza

accions d’orientació i intermediació laboral a joves sota tutela o ex-tutela de la

DGAIA.

INCORPORA autoocupació. Grup de treball que dins del marc

Incorpora realitza accions per a l’autoocupació.

BS_2019_GENTIS_adjunt.pdf


Participació en taules sectorials

EASPD. Treballa per influenciar en les polítiques europees per a persones

amb discapacitat i és un espai per conèixer que fa cada una de les

entitats membres de la xarxa i promoure la innovació social. S’organitza en

àrees de treball i l’entitat aquest any s’ha vinculat a l’àrea de l’educació.
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E2O. Espai per a la millora de la intervenció en escoles de segona

oportunitat i intercanvi d’experiències entre entitats: (E2O España, E2O

Catalunya).

Taula d’emergència de persones joves nouvingudes a Girona i

Terres de l’Ebre. On s’ha compartit la nostra experiència amb altres

organitzacions.

Xarxa d’economia social i solidària de Barcelona.

Participem en nom d’ECAS i es comparteix la nostra experiència amb

altres organitzacions.

BS_2019_GENTIS_adjunt.pdf


Participació en taules sectorials

Junta directiva. Membre de la junta directiva i de la permanent, lideratge

de la comissió internacional.

Comissió d’inserció sociolaboral. Forma part de la Gestió i de la

comissió on es treballen les possibilitats d’incidència en l’àmbit dels projectes

de formació i orientació laboral.

Comissió de justicia. Forma part de la comissió que treballa amb

entitats que desenvolupen accions a persones sota mesura penitenciària tant

a dins com a fora dels centres penitenciaris.
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ECAS. S’ha realitzat treball conjunt amb d’altres entitats del Tercer Sector 

per a la millora i la innovació de les nostres activitats i gestions per a les 

persones amb exclusió social.

BS_2019_GENTIS_adjunt.pdf


Col·laboracions amb altres 

organitzacions i/o agents per crear 

xarxa i aportar millores al sector
Associació Catalana d’Agències de Col· locació i 

Empreses de Recol· locació

acacer

Associació catalana de 

Treball amb Suport

actas

Grup de treball i 
inserció laboral

Ajuntament de 

Barcelona

Xarxa d’entitats de 
l’economia social

Fes clic a cada un dels 
logos per entrar a la 

web de l’organització

COL·LABORACIONS
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Entitats Catalanes 

d’Acció Social

ecas

Entitats per al treball

Red aranya

Social Business City Barcelona

sbcb

FEDERACIÓ EMPRESARIAL CATALANA DE LA FORMACIÓ

CAMBRA DE COMERÇ TERRES DE L’EBRE

ASSOCIACIÓ ESPANYOLA DE ESCUELAS DE SEGUNDA OPORTUNIDAD

http://www.acacer.com/
http://actas.cat/
https://ajuntament.barcelona.cat/economia-social-solidaria/ca/el-comissionat
https://www.e2oespana.org/
http://www.cambratortosa.com/
http://catformacio.org/
https://www.sbcbarcelona.org/
https://www.empleoenred.org/
https://acciosocial.org/
BS_2019_GENTIS_adjunt.pdf


Col·laboracions amb altres 

organitzacions I/O AGENTS
Promoció de la llengua 

i la cultura catalana

Obra social Agència de 

desenvolupament local

Organisme de Salut 

Pública de la 

Diputació de Girona

Formació i serveisServei públic i agència 

governamental

FUNDACIÓ carulla
FUNDACIÓ bancària 

la caixa Barcelona activa

Departament justÍCIA DIPSALUTDIPUTACIÓ DE TARRAGONA DIPUTACIÓ DE GIRONA FISS

COL·LABORACIONS
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Servei públic i agència 

governamental

Entitat de la fundació 

ONCE

Servei Ocupacional 

de Catalunya

Departament d’educacióFsc inserta soc

Institut català de la dona

ALTRES FUNDACIONS D’ATENCIÓ A PERSONES AMB 
DISCAPACITAT INTEL· LECTUAL

DELEGACIONS TERRITORIALS DEL DEPARTAMENT D’AFERS SOCIALS, 
TREBALL I FAMÍLIA

SERVEIS SOCIALS

ALTRES SERVEIS DE LES ENTITATS PLATAFORMA EDUCATIVA:     
EINA ACTIVA I FUNDACIÓ ASTRES

Servei públic i agència 

governamental

Servei públic i agència 

governamental

Servei públic i agència 

governamental

https://treballiaferssocials.gencat.cat/ca/ambits_tematics/serveis_socials/serveis_socials_basics/
https://fundaciocarulla.cat/
https://fundacionlacaixa.org/es/home
https://www.barcelonactiva.cat/
http://justicia.gencat.cat/ca/inici
https://www.dipta.cat/
http://www.ddgi.cat/web/
https://www.fiss.es/
https://www.dipsalut.cat/
https://dones.gencat.cat/ca/inici
https://www.insertaempleo.es/
https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/inici
http://educacio.gencat.cat/ca/inici
https://treballiaferssocials.gencat.cat/ca/inici
https://www.plataformaeducativa.org/portal

